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1 SĉDLO, VZNIK A POSKYTOVANIE SOCIĆLNYCH SLUĢIEB 

 
N§zov zariadenia:  ĂKAMILKAñ, Zariadenie soci§lnych sluģieb MaŔa 

 

Adresa:                    N§m. M. R. Ġtef§nika 141/8, 941 45  MaŔa  

 

ZriaŅovateŎ:           Nitriansky samospr§vny kraj 

 

Forma hospod§renia: rozpoļtov§ organiz§cia 

 

IĻO: 00596221 

DIĻ: 2021051725 

 

Telef·n: 035/65 95 201 ï ¼stredŔa 

 0910/346 076  ï  riaditeŎka ZSS 

 0902/190 405  ï  manaģ®rka kvality 

 035/65 95 223 ï  prev§dzkovo-technickĨ ¼sek 

 0910/330 559  ï  ¼sek vĨchovy, soci§lnej pr§ce a soci§lnej rehabilit§cie 

 0911/595 201  ï  oġetrovateŎsko-opatrovateŎskĨ ¼sek 

 0910/999 360  ï  sluģba vļasnej intervencie 

 

Email ZSS: kamilkamana@gmail.com 

Email SVI:  svikamilka@gmail.com  

Web: www.zssmana.sk 

Facebook: Kamilka ï Zariadenie soci§lnych sluģieb MaŔa 

 https://www.facebook.com/kamilkamana 

 

 

 

mailto:kamilkamana@gmail.com
mailto:svikamilka@gmail.com
http://www.zssmana.sk/
https://www.facebook.com/kamilkamana
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 ĂKAMILKAñ, Zariadenie soci§lnych sluģieb MaŔa sa nach§dza v Nitrianskom kraji,   

v centre obce MaŔa, na rozhran² okresov Nitra a Nov® Z§mky. Na soci§lne ¼ļely sl¼ģi od 18. apr²la 

1975. Poskytuje soci§lne sluģby 96 prij²mateŎom soci§lnych sluģieb s r¹znym stupŔom 

zdravotn®ho a soci§lneho znevĨhodnenia.  

 

 Poskytovanie soci§lnej sluģby v ĂKAMILKAñ, Zariadenie soci§lnych sluģieb MaŔa  

(Domov soci§lnych sluģieb a Ġpecializovan® zariadenie) je realizovan® v pamiatkovo chr§nenej 

jednoposchodovej budove neskoro barokov®ho kaġtieŎa postaven®ho v druhej polovici 18. storoļia 

miestnymi zemep§nmi Malonyayovcami a Kollerovcami. PoslednĨm majiteŎom kaġtieŎa bol gr·f 

Gejza Fºldv§ry. Postupne sa budova vyuģ²vala na viacero ¼ļelov. Najsk¹r tu bola zriaden§ 

z§kladn§ ġkola a matersk§ ġkola, potom PoŎnohospod§rske uļiliġte a nesk¹r kult¼rny dom. 

V susediacej novopostavenej jednoposchodovej budove je umiestnen® Zariadenie 

podporovan®ho bĨvania, ktor® bolo uveden® do prev§dzky v roku 2007. Ku kaġtieŎu patr² aj 

rozsiahly park, v ktorom sa nach§dza niekoŎko druhov vz§cnych chr§nenĨch drev²n ako napr²klad  

platan a metasekvoja.  

 

 ĂKAMILKAñ, Zariadenie soci§lnych sluģieb MaŔa je rozpoļtovou organiz§ciou. M§ 

samostatn¼ pr§vnu subjektivitu a jeho zriaŅovateŎom je  Nitriansky samospr§vny kraj.   

 

 Đrad pre dohŎad nad zdravotnou starostlivosŠou pridelil zariadeniu dŔom 15.07.2022 k·d 

poskytovateŎa oġetrovateŎskej starostlivosti. 

 

 V zmysle z§kona ļ. 448/2008 Z. z. o soci§lnych sluģb§ch, v znen² neskorġ²ch predpisov,  

zariadenie poskytuje odborn®, obsluģn® a Ņalġie ļinnosti obļanom odk§zanĨm na pomoc inej 

fyzickej osoby na z§klade posudku o odk§zanosti na soci§lnu sluģbu a na z§klade zmluvy 

o poskytovan² soci§lnej sluģby uzatvorenej medzi poskytovateŎom a prij²mateŎom soci§lnej 

sluģby v tĨchto druhoch zariaden²: 

 

DOMOV SOCIĆLNYCH SLUĢIEB v zmysle Ä 38 z§kona o soci§lnych sluģb§ch:  

- kapacita: 24 miest; 

- forma poskytovania soci§lnej sluģby: pobytov§ celoroļn§ a pobytov§ tĨģdenn§; 

- rozsah poskytovania soci§lnej sluģby: ļas neurļitĨ; 

- cieŎov§ skupina fyzickĨch os¹b: fyzick§ osoba, ktor§ je odk§zan§ na pomoc inej fyzickej 

osoby a jej stupeŔ odk§zanosti je najmenej V podŎa pr²lohy ļ²slo 3, alebo fyzickej osobe, 

ktor§ je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupeŔ odk§zanosti je najmenej III podŎa 

pr²lohy ļ. 3 z§kona o soci§lnych sluģb§ch; 

- predmet ļinnosti a odborn® zameranie:  

poskytuje sa ï pomoc pri odk§zanosti na pomoc inej fyzickej osoby, soci§lne poradenstvo, 

soci§lna rehabilit§cia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, ģehlenie a ¼drģba 

bielizne a ġatstva, osobn® vybavenie, vreckov® a vecn® dary dieŠaŠu s nariadenou ¼stavnou 

starostlivosŠou, ktor®mu sa poskytuje celoroļn§ pobytov§ soci§lna sluģba, vĨchova deŠom, 

oġetrovateŎsk§ starostlivosŠ;  

   zabezpeļuje sa ï rozvoj pracovnĨch zruļnost²,  pomoc pri pracovnom uplatnen², z§ujmov§    

           ļinnosŠ; 

   utv§raj¼ sa podmienky na ï vzdel§vanie a ¼schovu cennĨch vec². 
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ĠPECIALIZOVAN£ ZARIADENIE v zmysle Ä 39 z§kona o soci§lnych sluģb§ch: 

- kapacita: 62 miest; 

- forma poskytovania soci§lnej sluģby: pobytov§ celoroļn§ a pobytov§ tĨģdenn§; 

- rozsah poskytovania soci§lnej sluģby: ļas neurļitĨ; 

- cieŎov§ skupina fyzickĨch os¹b: fyzick§ osoba, ktor§ je odk§zan§ na pomoc inej fyzickej 

osoby a jej stupeŔ odk§zanosti je najmenej V podŎa pr²lohy ļ²slo 3 z§kona ļ. 448/2008 Z. 

z.  o soci§lnych sluģb§ch v znen² neskorġ²ch predpisov a m§ zdravotn® postihnutie, ktorĨm 

je najmª organickĨ psychosyndr·m Šaģk®ho stupŔa a pervaz²vna vĨvinov§ porucha; 

- predmet ļinnosti a odborn® zameranie:  

poskytuje sa ï pomoc pri odk§zanosti na pomoc inej fyzickej osoby, soci§lne poradenstvo, 

soci§lna rehabilit§cia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, ģehlenie a ¼drģba 

bielizne a ġatstva, osobn® vybavenie, vreckov® a vecn® dary dieŠaŠu s nariadenou ¼stavnou 

starostlivosŠou, ktor®mu sa poskytuje celoroļn§ pobytov§ soci§lna sluģba, vĨchova deŠom, 

oġetrovateŎsk§ starostlivosŠ;  

   zabezpeļuje sa ï rozvoj pracovnĨch zruļnost²,  pomoc pri pracovnom uplatnen², z§ujmov§    

           ļinnosŠ; 

   utv§raj¼ sa podmienky na ï vzdel§vanie pre neplnolet® osoby a ¼schovu cennĨch vec². 

 

ZARIADENIE PODPOROVAN£HO BħVANIA v zmysle Ä 34 z§kona o soci§lnych sluģb§ch: 

- kapacita: 10 miest; 

- forma poskytovania soci§lnej sluģby: pobytov§ celoroļn§ a pobytov§ tĨģdenn§; 

- rozsah poskytovania soci§lnej sluģby: ļas neurļitĨ; 

- cieŎov§ skupina fyzickĨch os¹b: fyzick§ osoba od 16. roku veku do dovŘġenia d¹chodkov®ho 

veku, ak je t§to fyzick§ osoba odk§zan§ na pomoc inej fyzickej osoby podŎa pr²lohy ļ. 3 

z§kona o soci§lnych sluģb§ch a na dohŎad, pod ktorĨm je schopn§ viesŠ samostatnĨ ģivot. 

Ak fyzick§ osoba dovŘġi d¹chodkovĨ vek poļas poskytovania soci§lnej sluģby v zariaden² 

podporovan®ho bĨvania, t§to soci§lna sluģba sa jej poskytuje aj naŅalej; 

- predmet ļinnosti a odborn® zameranie:  

poskytuje sa ï dohŎad, ubytovanie, soci§lne poradenstvo, pomoc pri uplatŔovan² pr§v 

a pr§vom chr§nenĨch z§ujmov, soci§lna rehabilit§cia; 

   utv§raj¼ sa podmienky na ï pr²pravu stravy, upratovanie, pranie, ģehlenie a ¼drģbu bielizne  

           a ġatstva. 
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  V ĂKAMILKAñ, Zariadenie soci§lnych sluģieb  MaŔa poskytuje soci§lnu sluģbu na podporu 

rodiny s deŠmi  

 SLUĢBA VĻASNEJ INTERVENCIE v zmysle Ä 33 z§kona o soci§lnych sluģb§ch: 

- kapacita: 40 miest; 

- forma poskytovania soci§lnej sluģby: ambulantn§ a ter®nna; 

- rozsah poskytovania soci§lnej sluģby: do dovŘġenia siedmich rokov veku dieŠaŠa; 

- cieŎov§ skupina fyzickĨch os¹b: dieŠa do siedmich rokov jeho veku, ak je jeho vĨvoj 

ohrozenĨ z d¹vodu zdravotn®ho postihnutia a rodine tohto dieŠaŠa; 

- predmet ļinnosti a odborn® zameranie:  

poskytuje sa ï ġpecializovan® soci§lne poradenstvo, soci§lna rehabilit§cia; 

   vykon§va sa  - stimul§cia komplexn®ho vĨvinu dieŠaŠa so zdravotnĨm postihnut²m,  

           prevent²vna aktivita, komunitn§ rehabilit§cia. 

 

 
 

 DŔa 26. m§ja 2022 sa v Nitre uskutoļnil 5. roļn²k sl§vnostn®ho odovzd§vania ŅakovnĨch 

listov a ocenenia ĂStarostlivĨ anjelñ, ktorĨm Nitriansky samospr§vny kraj oceŔuje kvalitne 

vykonan¼ pr§cu zamestnancov zariaden² soci§lnych sluģieb na ¼zem² kraja. Nominovan² boli 

zamestnanci v ġtyroch kateg·ri§ch ï manaģment, soci§lny ¼sek, zdravotn²cky ¼sek a ostatn² 

zamestnanci. Z n§ġho zariadenia si v kateg·rii zdravotn²cky ¼sek z r¼k predsedu NSK Milana 

Belicu a ved¼cej odboru soci§lnych vec² Đradu NSK Eriky R·ģovej prevzala ocenenie Mgr. 

Martina Haluzov§ ï ved¼ca oġetrovateŎsko-opatrovateŎsk®ho ¼seku. Predseda NSK udelil 

ŅakovnĨ list nasledovnĨm zamestnankyniam: Marta Kaļkoviļov§ ï ved¼ca prev§dzkovo-

technick®ho ¼seku, Mgr. Erika Ļiļmanov§ ï manaģ®rka kvality, M§ria Chovancov§ ï ved¼ca 

stravovacej prev§dzky a Mgr. Ivana Ļern§kov§ ï soci§lna pracovn²ļka Sluģby vļasnej 

intervencie. 
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2 CENNĉK SLUĢIEB NA ROK 2022 

 

 Ceny  za  poskytovan®  sluģby  prij²mateŎom soci§lnych sluģieb zariadenia  ĂKAMILKAñ, 

Zariadenie soci§lnych sluģieb MaŔa, N§m. M. R. Ġtef§nika ļ. 141/8, 941 45  MaŔa, s¼ stanoven® 

v zmysle Vġeobecne z§vªzn®ho nariadenia Nitrianskeho samospr§vneho kraja ļ. 5/2019 

o zabezpeļovan² poskytovania soci§lnych sluģieb, urļenia sumy ¼hrady za soci§lnu sluģbu a in® 

ļinnosti, sp¹sob jej urļenia a platenia v zariadeniach soci§lnych sluģieb v zriaŅovateŎskej 

p¹sobnosti Nitrianskeho samospr§vneho kraja. 

 

 DOMOV SOCIĆLNYCH SLUĢIEB A ĠPECIALIZOVAN£ ZARIADENIE 

 

Strava podŎa veku pri racion§lnej di®te 

  3 ï  10 rokov  stravn§ jednotka 3,0000 ú + reģijn® n§klady 4,3402 ú  = 7,3402 ú / deŔ 

10  ï 15 rokov   stravn§ jednotka 3,4000 ú + reģijn® n§klady 4,3402 ú  = 7,7402 ú / deŔ 

nad   15 rokov   stravn§ jednotka 3,6000 ú + reģijn® n§klady 4,3402 ú  = 7,9402 ú / deŔ 

Sumu ¼hrady za stravovanie tvor² s¼ļet n§kladov na suroviny /stravn§ jednotka / a 100% reģijnĨch 

n§kladov na pr²pravu stravy na deŔ a na prij²mateŎa soci§lnej sluģby, ktor® sa urļuj¼ vģdy k 01.02. 

aktu§lneho roka. Od 01.02.2022 s¼ stanoven® reģijn® n§klady 4,3402 ú..   

Finanļn§ ļiastka na stravu sa zvyġuje o: 

10% na deŔ a osobu pri -  ġetriacej alebo neslanej di®te, 

25% na deŔ a osobu pri -  diabetickej, bielkovinovej, vĨģivnej alebo ġpeci§lnej di®te. 

 

BĨvanie 

1-posteŎov§ izba   1,8312 ú - 0,0000 ú / deŔ  

2-posteŎov§ izba   0,6880 ú - 0,9360 ú / deŔ  

3-posteŎov§ izba   0,7360 ú - 1,0560 ú / deŔ  

4-posteŎov§ izba               0,6776 ú - 0,9100 ú / deŔ 

5-posteŎov§ izba                             0,7072 ú - 0,9568 ú / deŔ 

6-posteŎov§ izba              0,8667 ú - 0,8666 ú / deŔ  

 

Vybrat® odborn® ļinnosti              

Fyzick§ osoba odk§zan§ na pomoc inej fyzickej osoby zaraden§ do : 

V. stupŔa odk§zanosti          2,5000 ú / deŔ   

VI. stupŔa odk§zanosti          3,0000 ú / deŔ. 

 

Vybrat® obsluģn® ļinnosti  

VĨġka ¼hrady za upratovanie                                       22 x 0,30 ú = 6,6000 ú / mesiac 

VĨġka ¼hrady za pranie                                                  4 x 0,30 ú = 1,2000 ú / mesiac 

VĨġka ¼hrady za ģehlenie a ¼drģbu                                4 x 0,40 ú = 1,6000 ú / mesiac 

VĨġka ¼hrady za pouģ²vanie spoloļnĨch priestorov            0,10 ú / deŔ. 

 

Platby za in® ļinnosti ï na z§klade osobitnej zmluvy uzatvorenej v s¼lade s ustanoven²m Ä 

51 z§kona ļ. 40/1964 Zb. Obļianskeho z§konn²ka v znen² neskorġ²ch predpisov 

Za pouģ²vanie elektrospotrebiļov je vĨġka ¼hrady nasledovn§: 

2,00 ú  mesaļne za pouģ²vanie pr§ļky 

3,00 ú  mesaļne za pouģ²vanie chladniļky 

7,00 ú  mesaļne za pouģ²vanie elektrick®ho spor§ka 
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3,00 ú   mesaļne za pouģ²vanie elektrickej r¼ry 

5,00 ú   mesaļne za pouģ²vanie elektrick®ho variļa 

3,00 ú  mesaļne za pouģ²vanie klimatizaļnej jednotky. 

  

 ZARIADENIE PODPOROVAN£HO BħVANIA 

 

BĨvanie 

2-posteŎov§ izba  1,5696 ú - 1,5784 ú / deŔ.  

 

DohŎad           

Fyzick§ osoba odk§zan§ na pomoc inej fyzickej osoby zaraden§ do : 

II. stupŔa odk§zanosti       -   rozsah dohŎadu 2 ï 4 hod./deŔ              =  0,70 ú / deŔ 

III. stupŔa odk§zanosti     -   rozsah dohŎadu 4 ï 6 hod./deŔ  =  0,80 ú / deŔ 

IV. stupŔa odk§zanosti     -   rozsah dohŎadu 6 ï 8 hod./deŔ  =  0,90 ú / deŔ 

V. stupŔa odk§zanosti      -   rozsah dohŎadu 8 ï 12 hod./deŔ  =  1,00 ú / deŔ  

VI. stupŔa odk§zanosti     -   rozsah dohŎadu viac ako 12 hod./deŔ  =  1,10 ú / deŔ. 

 

Vybrat® obsluģn® ļinnosti  

Vykon§vaj¼ fyzick® osoby v r§mci dennĨch aktiv²t a programu rozvoja soci§lnej rehabilit§cie. 

Tieto ļinnosti s¼ bez ¼hrady. 

 

Platby za in® ļinnosti ï na z§klade osobitnej zmluvy uzatvorenej v s¼lade s ustanoven²m Ä 

51 z§kona ļ. 40/1964 Zb. Obļianskeho z§konn²ka v znen² neskorġ²ch predpisov 

Za pouģ²vanie elektrospotrebiļov  je vĨġka ¼hrady nasledovn§: 

2,00 ú mesaļne za pouģ²vanie pr§ļky  

3,00 ú  mesaļne za pouģ²vanie chladniļky 

7,00 ú  mesaļne za pouģ²vanie elektrick®ho spor§ka 

3,00 ú   mesaļne za pouģ²vanie elektrickej r¼ry 

5,00 ú   mesaļne za pouģ²vanie elektrick®ho variļa 

3,00 ú  mesaļne za pouģ²vanie klimatizaļnej jednotky. 

  

Stravovanie ï obed ï na z§klade uzatvorenia Dohody o odoberan² stravy so ZSS MaŔa  

nad 15 rokov  stravn§ jednotka obed 1,4400 ú + reģijn® n§klady 1,4705 ú  = 3,1450 ú/obed     

Sumu ¼hrady za stravovanie tvor² s¼ļet n§kladov na suroviny /stravn§ jednotka / a 100% reģijnĨch 

n§kladov na pr²pravu stravy na obed  na prij²mateŎa soci§lnej sluģby, ktor® sa urļuj¼ vģdy k 01.02. 

aktu§lneho roka. Od 01.02.2022 s¼ stanoven® reģijn® n§klady 1,4705 ú.   

Finanļn§ ļiastka na stravn¼ jednotku sa zvyġuje o: 

10% na obed a osobu pri -  ġetriacej alebo neslanej di®te 

25% na obed a osobu pri -  diabetickej, bielkovinovej, vĨģivnej alebo ġpeci§lnej di®te. 

 

Okrem bĨvania a dohŎadu sa v zariaden² podporovan®ho bĨvania poskytuje soci§lne poradenstvo 

a pomoc pri uplatŔovan² pr§v a pr§vom chr§nenĨch z§ujmov.  

Đhrada za poskytovan® soci§lne sluģby sa plat² mesaļne, prevodom na ļ²slo ¼ļtu poskytovateŎa 

soci§lnej sluģby, vĨnimoļne v hotovosti do pokladne poskytovateŎa, za kalend§rny mesiac, 

v ktorom sa soci§lna sluģba poskytuje, najnesk¹r do 15. dŔa nasleduj¼ceho kalend§rneho mesiaca. 

PoskytovateŎ soci§lnej sluģby urļuje sumu ¼hrady za soci§lnu sluģbu v s¼lade s platnĨmi 

predpismi. 
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 SLUĢBA VĻASNEJ INTERVENCIE 

Sluģba vļasnej intervencie je poskytovan§ bezplatne. 

 

 

3 ĠTRUKTĐRA PRIJĉMATEōOV SOCIĆLNEJ SLUĢBY 

 
Poļet prij²mateŎov soci§lnych sluģieb v ĂKAMILKAñ, Zariadenie soci§lnych sluģieb 

MaŔa k  31.12.2022:     94 

 

Ļlenenie podŎa pohlavia 

Druh zariadenia 

 
Ģeny Muģi Spolu 

Domov soci§lnych sluģieb 28 1 29 

Ġpecializovan® zariadenie  50 5 55 

Zariadenie podporovan®ho bĨvania 10 0 10 

SPOLU 88 6 94 

 

Ļlenenie z hŎadiska vekovej ġtrukt¼ry 

 

Ļlenenie z hŎadiska stupŔa odk§zanosti na soci§lnu sluģbu 

 

 

 

 

 
Domov soci§lnych 

sluģieb 

Ġpecializovan® 

zariadenie 

Zariadenie 

podporovan®ho 

bĨvania 

  6-9      rokov 0 0 0 

10-14    rokov 0 2 0 

15-18    rokov 0 2 0 

19-25    rokov 3 4 0 

26-39    rokov 6 13 1 

40-62    rokov 20 34 9 

85-viac rokov 0 0 0 

SPOLU 29 55 10 

 
Domov soci§lnych 

sluģieb 

Ġpecializovan® 

Zariadenie 

Zariadenie 

podporovan®ho 

bĨvania 

I. 0 0 0 

II.  0 0 0 

III.  0 0 0 

IV.  0 0 0 

V. 0 0 0 

VI.  29 55 10 

SPOLU 29 55 10 
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Ļlenenie z hŎadiska mobility 

 

 

4 AKTIVITY PRIJĉMATEōOV SOCIĆLNYCH SLUĢIEB 

 Komplexn¼ starostlivosŠ  o prij²mateŎov soci§lnej sluģby  vykon§va kvalifikovanĨ person§l 

zariadenia v nepretrģitej prev§dzke. Soci§lna rehabilit§cia je realizovan§ soci§lnymi 

pracovn²ļkami a  inġtruktormi soci§lnej rehabilit§cie v s¼lade s individu§lnym pl§nom kaģd®ho 

prij²mateŎa. Prij²matelia s¼  podporovan² v sebestaļnosti a samostatnosti  aktivizovan²m 

schopnost², rozv²jan²m n§vykov pri  soci§lnych aktivit§ch a sebaobsluhe s d¹razom na vyuģitie 

vlastn®ho potenci§lu, aj s pomocou uģġej komunity a rodiny. Rozvojom pracovnĨch zruļnost² sa 

podporuj¼  n§vyky a ļinnosti  pri vykon§van² pracovnĨch aktiv²t za ¼ļelom udrģania, obnovy 

alebo rozvoja  fyzickĨch, ment§lnych a pracovnĨch schopnost² prij²mateŎov.  

 

 Pre vġetkĨch  prij²mateŎov soci§lnych sluģieb je vytv§ran® prostredie bohat® na podnety, v 

ktorom maj¼ moģnosŠ primerane rozv²jaŠ svoje danosti a schopnosti. V r§mci soci§lnej 

rehabilit§cie a rozvoja pracovnĨch zruļnost² maj¼ prij²matelia pr²leģitosŠ dobrovoŎne sa zap§jaŠ 

do jednoduchĨch pomocnĨch pr§c v zariaden² ako s¼ zametanie chodn²kov, hrabanie tr§vnikov a 

l²stia, ukladanie ļist®ho oġatenia, odn§ġanie zvyġkov jed§l, separovanie odpadu a in®. V cviļnĨch 

kuchynk§ch si m¹ģu pripraviŠ r¹zne pokrmy a m¼ļniky. V jarnom  obdob² sa m¹ģu realizovaŠ pri 

vĨsadbe kvetinovĨch z§honov a trvaliek. Pod veden²m inġtruktorov soci§lnej rehabilit§cie sa 

podieŎaj¼ na pestovan² zeleniny a ovocia v ¼ģitkovej z§hrade a vyvĨġenĨch z§honoch. VeŎmi 

obŎ¼benou ļinnosŠou v r§mci aktiv²t na voŎnĨ ļas  s¼  r¹zne z§ujmov® aktivity - ruļn® pr§ce  ako 

s¼ pletenie, vyġ²vanie, modelovanie, kreslenie, maŎovanie a taktieģ spoloļensk® hry, l¼ġtenie  

kr²ģoviek, ļ²tanie kn²h a ļasopisov,  skladanie puzzle a pod. Manu§lna zruļnosŠ a kreativita sa 

u prij²mateŎov prejavuje pri tvorbe r¹znych sez·nnych ikeb§n, upomienkovĨch predmetov, vĨrobe 

pohŎadn²c, pozdravov r¹znymi technikami a pod.   

 

 Prij²matelia soci§lnych sluģieb sa radi z¼ļastŔuj¼ kult¼rnych a spoloļenskĨch akcii, ktor® 

organizuje zariadenie, obec alebo in® organiz§cie. Organizuj¼ sa r¹zne spoloļn® akcie a aktivity, 

ktorĨch sa prij²matelia z¼ļastŔuj¼ spoloļne s priateŎmi a partnerskĨmi organiz§ciami z bl²zkej 

komunity i ġirġieho okolia.  

 

 Pre aktivity a z§ujmov® ļinnosti prij²mateŎov sa vyuģ²vaj¼ nielen herne a spoloļensk® 

miestnosti, ale aj viacer® oddychov® priestory v pr²rode ï rozsiahly park s bohatou zeleŔou, 

chodn²kmi a laviļkami, oddychov§ ļasŠ ĂplatŔañ v parku, alt§nok za kaġtieŎom s  hojdac²mi 

lavicami, laviļky pri Ădomļekuñ. Pobyt v pr²rode vplĨva dobre na psychick® zdravie. Na n§dvor² 

v are§li zariadenia  je vysaden§ bylinkov§ ġpir§la, kvetinov® a zeleninov® z§hony, upraven® skalky 

a r¹zne zauj²mav® dekor§cie. V letnom obdob² je moģnosŠ vyk¼paŠ sa v baz®noch a osvieģiŠ sa 

vodnou hmlou inġtalovanou na n§dvor². Na ¼drģbe are§lu sa podieŎaj¼ nielen prij²matelia 

 
Domov soci§lnych 

sluģieb 

Ġpecializovan® 

zariadenie 

Zariadenie 

podporovan®ho 

bĨvania 

mobiln² 26 27 10 

Šaģko mobiln² 1 15 0 

imobiln² 2 13 0 

SPOLU 29 55 10 
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soci§lnych sluģieb a zamestnanci zariadenia, ale aj dobrovoŎn²ci pri r¹znych spoloļnĨch aktivit§ch 

ï napr. DeŔ zeme, TĨģdeŔ dobrovoŎn²ctva. 

 

 Okrem organizovania kult¼rnych a spoloļenskĨch podujat² s¼ napŌŔan® i spiritu§lne 

potreby prij²mateŎov. Pravidelne s¼ vysluhovan® sviatosti a odsl¼ģen® bohosluģby priamo 

v zariaden². Miestny r²msko-katol²cky kostol navġtevuj¼ prij²matelia podŎa z§ujmu. S obŎubou 

sa z¼ļastŔuj¼ na rehabilitaļno ï vĨchovnĨch pobytoch vo vlastnom rekreaļnom objekte ï 

chalupe v obci HiadeŎ v okrese Bansk§ Bystrica. Celoroļne s¼ pre nich organizovan® r¹zne 

vĨlety, vych§dzky a obŎ¼ben® tradiļn® akcie za ¼ļasti prij²mateŎov z inĨch zariaden² a ġirġej 

komunity - FaġiangovĨ karneval, VeŎkonoļn§ oblievaļka, V²tanie leta, Stavanie m§ja, Rozl¼ļka 

s letom, Rodiļovsk® zdruģenie, Mikul§ġske popoludnie, VianoļnĨ baz§r, Vianoļn® trhy a pod. 

   

 Zariadenie m§ zriaden¼ multi senzorick¼ miestnosŠ ï biely snoezelen pre rehabilitaļnĨ 

pobyt prij²mateŎov soci§lnych sluģieb. 

 

 V r§mci zabezpeļenia inĨch dodatkovĨch sluģieb maj¼ prij²matelia  moģnosŠ vybraŠ si 

z ponuky kadern²ckych a pedik®rskych sluģieb.  

 

 V zariaden² podporovan®ho bĨvania sa prij²mateŎky soci§lnej sluģby snaģia ģiŠ samostatne 

ako v rodinnom prostred² pod dohŎadom inġtruktoriek soci§lnej rehabilit§cie. Vz§jomn® spoluģitie 

a beģn® denn® ļinnosti v dom§cnosti im umoģŔuj¼  rozv²jaŠ soci§lne zruļnosti, ale i moģnosŠ 

vyjadriŠ vlastn® n§zory, obhajovaŠ vlastn® konanie,  poļ¼vaŠ druhĨch a  byŠ tolerantnĨ. Uļia sa 

spoloļn®mu ģivotu a prin§leģaniu k ¼zkej komunite, maŠ pocit uģitoļnosti.  

  

 KaģdĨ prij²mateŎ soci§lnej sluģby m§ vypracovanĨ individu§lny pl§n.   Proces vypracovania 

individu§lneho pl§nu vych§dza z identifik§cie individu§lnych potrieb prij²mateŎa soci§lnych 

sluģieb, na z§klade ktorĨch s¼ zvolen® ciele a vhodn® met·dy s pl§nom ļinnost². Individu§lny pl§n 

je prostriedok prij²mateŎa na dosiahnutie jeho kvalitn®ho ģivota s cieŎom, aby mu boli poskytnut® 

individu§lne prisp¹soben®, komplexn®, flexibiln® a bezpeļn® sluģby. Z§roveŔ aj garantuje 

individu§lny pr²stup a dodrģiavanie z§kladnĨch pr§v a slob¹d prij²mateŎa a zachovanie jeho 

d¹stojnosti.   

 

 Zriadenie rady prij²mateŎov soci§lnych sluģieb, ktor§ tlmoļ² podnety, pripomienky a n§vrhy 

zo strany prij²mateŎov soci§lnej sluģby a je cennĨm zdrojom inform§ci² o ich potreb§ch, n§vrhoch 

na zlepġenie a ich celkovej spokojnosti so ģivotom v zariaden², je Ņalġ²m krokom ku skvalitneniu 

poskytovania soci§lnych sluģieb v zariaden². 
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 V ĂKAMILKAñ, Zariadenie soci§lnych sluģieb MaŔa je zriaden§ elokovan§ trieda 

Praktickej ġkoly Spojenej ġkoly intern§tnej v Nitre. Vzdel§vanie je zabezpeļen® individu§lnou 

eduk§ciou a je zameran® na rozvoj komunik§cie, motoriky, rozvoj sebaobsluhy, n§cvik soci§lneho 

spr§vania a soci§lnych zruļnost² piatich prij²mateŎov soci§lnych sluģieb. 

 

 Zamestnanci Sluģby vļasnej intervencie sprev§dzaj¼ rodiny na ich ģivotnej ceste, 

podporuj¼ ich pri hŎadan² rieġen², stimuluj¼ komplexnĨ vĨvin dieŠaŠa v beģnĨch dennĨch 

aktivit§ch, poskytuj¼ inform§cie a konzult§cie rodin§m podŎa ich potrieb, sprev§dzaj¼ rodiny pri 

zaġkoŎovan² v MĠ a ZĠ a vykon§vaj¼ konzult§cie v MĠ, realizuj¼ t²mov¼ spolupr§cu s inĨmi 

odborn²kmi, ktor² pracuj¼ s rodinou. V roku 2022 bola sluģba vļasnej intervencie poskytovan§:  

      -   ambulantnou formou ï 993 hod. / priemerne 40 hod. na rodinu pri poļte 25 rod²n, 

      -   ter®nnou formou ï 1061 hod. / priemerne 43 hod. na 1 rodinu pri poļte 25 rod²n, 

-  prostredn²ctvom telekomunikaļnĨch technol·gi².  

K 31.12.2022 mali v starostlivosti 25 rod²n, z toho 5 bolo novĨch. T§to sluģba bola poskytovan§ 

dvomi poradcami vļasnej intervencie, z toho ġpeci§lna pedagogiļka iba na İ ¼vªzok. Pom§hala 

im 1 dobrovoŎn²ļka a 1 ġtudentka VĠ vykon§vala v tejto sluģbe prax. 

 

Aktivity sluģby vļasnej intervencie realizovan® v roku 2022: 

Vzdel§vanie poradcov sluģby vļasnej intervencie: 

 1. Webin§r: Vzdel§vanie det² s ment§lnym znevĨhodnen²m v ZĠ 07.01.2022 

 2. Medzin§rodn§ konferencia: Ran§ p®ļe ï pŚipraveni na budoucnost? Vize a vĨzvy - 24. 2. 2022 

 3. VĨber MĠ a pripravenosŠ det² s PAS na vstup do MĠ - 24.02.2022   

 4. Inkluz²vne vzdel§vanie ï ġkolskĨ ġpeci§lny pedag·g - 21.03.2022 

 5. Odplienkovanie u det² so ZZ v sluģbe vļasnej intervencie - 26.09.2022 

 6. Zvyġovanie povedomia o pr§vach os¹b zo ZP a ich moģnosti soci§lneho zaļleŔovania os¹b ï  

    10. 05.2022 

 7. Obh§jenie rigor·znej pr§ce na t®mu: VĨznam sluģby vļasnej intervencie v procese vzdel§vania  

    det² so zdravotnĨm postihnut²m - 2.6.2022 

 8. Program podpory a rozvoja multidisciplin§rnej spolupr§ce v praxi: 

       7.1.2022 Inkluz²vne vzdel§vanie det² so ZP 

     13.4.2022 Podpora rozvoja multidisciplin§rneho t²mu 

       3.5.2022 DieŠa zo zdravotnĨm znevĨhodnen²m 

     10.5.2022 Ran§ starostlivosŠ v poradenskom centre 

     25.5.2022 Kr²zov§ intervencia 

       2.6.2022 Kari®rov® poradenstvo naprieļ  

                      vzdel§van²m v ġkolskom syst®me 

 9.  10.11.2022 PracovnĨ poriadok 

10. 25.11.2022 Rozvoj dieŠaŠa, Bratislava 

11. 28.11.2022 Workshop ï Nez§vislĨ ģivot Ŏud²  

                          s poruchou autistick®ho spektra ï  

                          sen alebo skutoļnosŠ? ï Nitra. 

 

In® aktivity sluģby vļasnej intervencie: 

02.08.2022 Stretnutie rod²n det² s poruchami zraku 

13.11.2022 Semin§r pre rodiļov det² so ZZ:  

                   Prevencia a elimin§cia stresu  

                   prostredn²ctvom relaxaļnĨch techn²k 

30.11.2022 Vianoļn® tvorenie. 
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Kalend§r aktiv²t a ļinnost² prij²mateŎov soci§lnych sluģieb 

ĂKAMILKAñ, Zariadenie soci§lnych sluģieb MaŔa za rok 2022 

Mesiac Popis aktivity 

Janu§r  Ļinnosti boli zameran® na individu§lne aktivity podŎa ģelania prij²mateŎov: TV, 

poļ¼vanie hudby, ruļn® pr§ce, ļasopisy ...  

Zimn® pobyty vonku v pr²rode, denn® vych§dzky v z§vislosti od poļasia 

Zariadenie podporovan®ho bĨvania ï n§kupy v obchode, dom§ce pr§ce 

Vytriedili a uloģili sme vianoļn® vĨrobky a dekor§cie,  odstr§nili vianoļn¼ 

vĨzdobu a vianoļn® stromļeky na oddeleniach 

Doplnili sme zimn¼ vĨzdobu interi®ru, vstupn¼ halu a chodby 

Od 17.01. sa vykon§valo maŎovanie zariadenia podporovan®ho bĨvania, 

pomocn® a upratovacie pr§ce a postupn® sŠahovanie vykon§vali prij²matelia 

s inġtruktormi soci§lnej rehabilit§cie (Ņalej len ISRHB) 

Vykonali sme hodnotenie individu§lnych pl§nov za vlaŔajġ² rok 

Podporili sme upevŔovanie pracovnĨch zruļnost² - prebiehali pomocn® pr§ce na 

oddeleniach, v pr§ļovni, upratovanie,  separovanie odpadu 

VoŎnoļasov® aktivity: kreslenie, maŎovanie, vyfarbovanie omaŎov§nky,  stavanie 

kociek, skladanie puzzle, navliekanie ġn¼rok, triedenie predmetov 

Spoloļn® stretnutie s janu§rovĨmi osl§vencami 

                                 
Febru§r Snaģili sme sa o denn® vych§dzky do zimnej pr²rody (park, n§dvorie) 

ĂValent²nske aktivityñ ï vĨroba srdieļok, zhotovovanie pozdravov a pohŎadn²c,  

p²sanie koreġpondencie, valent²nska vĨzdoba oddelen² 

Dokonļili sme vyhodnotenie individu§lnych pl§nov prij²mateŎov  

Peļenie faġiangov®ho peļiva ï f§nky, ġiġky (na skupine I, C a v Zariaden² 

podporovan®ho bĨvania) 

Individu§lne aktivity s prij²mateŎmi: spoloļensk® hry, ļ²tanie ļasopisov, l¼ġtenie 

kr²ģoviek, ruļn® pr§ce, skladanie puzzle, osobn® rozhovory, vych§dzky  

Zariadenie podporovan®ho bĨvania ï n§cvik soci§lnej rehabilit§cie: n§kupy, 

pr²prava stravy, starostlivosŠ o dom§cnosŠ, pranie, upratovacie pr§ce 

VĨroba faġiangovĨch masiek, karnevalovĨch kostĨmov a ļap²c 

Zorganizovali sme spoloļnĨ faġiangovĨ karneval na hale 24.02.2022 

Opakovali a tr®novali sme n§cvik starostlivosti o seba a sebaobsluhy  

Stretnutie s febru§rovĨmi osl§vencami 
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Marec  Vych§dzky vonku, prv® jarn® brig§dy, hrabanie tr§vnikov, zametanie chodn²kov, 

platne v parku, pobyty na ļerstvom vzduchu 

VĨtvarn® a ruļn® pr§ce s jarnou tematikou, vĨroba veŎkonoļnĨch pohŎadn²c, 

tvorba jarnĨch dekor§cii, sez·nna vĨzdoba interi®ru 

N§cvik ļinnost² zahrŔuj¼cich starostlivosŠ o dom§cnosŠ v zariaden² 

podporovan®ho bĨvania, pr²prava jednoduchĨch pokrmov (raŔajky, veļere) 

Pon¼kli sme prij²mateŎom kadern²cke a pedik®rske sluģby v zariaden² 

Rozumov§ vĨchova ï n§cvik b§sn² a piesn² pri pr²leģitosti MDĢ 

Mesaļn® stretnutie s osl§vencami na ¼sekoch 

   

 

 

 

 

 

                            

Apr²l  

 

 

V r§mci pr²pravy na duchovn® preģitie veŎkonoļnĨch sviatkov sme spoloļne ļ²tali 

n§boģensk® texty a biblick® pr²behy, sledovali sl§venie veŎkonoļnĨch poboģnosti 

prostredn²ctvom TV 

V tomto mesiaci sme sa 4-kr§t z¼ļastnili telovĨchovn®ho cviļenia v kult¼rnom 

dome MaŔa 

MaŎovanie vaj²ļok na skupin§ch, kreslenie veŎkonoļnĨch mot²vov, vĨroba 

veŎkonoļnĨch pozdravov a pohŎadn²c, vĨzdoba interi®ru 

Peļenie veŎkonoļn®ho peļiva ï Zariadenie podporovan®ho bĨvania, I.sk 

Prv§ jarn§ vĨsadba okrasnĨch drev²n, zabezpeļenie zeminy, ļrepn²kov, priesad, 

sadenie ļrepn²kovĨch kvetov 

13.4.2022 sa uskutoļnila veŎkonoļn§ svªt§ spoveŅ a svªt§ omġa ï 55 PSS 

Zabezpeļenie veŎkonoļnej koreġpondencie, zvĨġen§ telefonick§ komunik§cia          

29.4.2022 pri pr²leģitosti DŔa zeme sme s niekoŎkĨmi dobrovoŎn²kmi uskutoļnili 

veŎk¼ jarn¼ brig§du ï maŎovanie laviļiek, alt§nku, ļistenie skalky, ¼prava 

z§honov, strihanie tr§v, sadenie letniļiek, byliniek... 

Na z§ver mesiaca stretnutie osl§vencov na ¼seku 
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M§j  05.05.2022 ï Maj§les v parku na platni + Stavanie m§ja: pozvan² hostia z 

ĂKREATĉVñ, Zariadenie soci§lnych sluģieb Klasov a ĂDOMUMñ, Zariadenie 

soci§lnych sluģieb Krġkany ï spoloļn§ diskot®ka, opekanie 

DeŔ matiek ï spoloļn® vyst¼penie s kult¼rnym programom a odovzdanie 

zhotovenĨch darļekov ï srdieļka a pohŎadnice 

Brig§dnick® pr§ce ï 

Zariadenie podporovan®ho bĨvania ï z§hrada: sadenie priesad, kvetov, polievanie, 

I.sk ï are§l: polievanie, starostlivosŠ o vysaden® kvety  

03.05.2022 ï vĨlet do Bojn²c Zariadenie podporovan®ho bĨvania (10 prij²mateŎov 

soci§lnych sluģieb) 

Ļast® vych§dzky do parku, pobyt v pr²rode 

Pon¼kli sme prij²mateŎom pedik®rske a kadern²cke sluģby 

23.05.2022 ï navġt²vilo n§s putovn® divadielko Port§l z Preġova, ktor² n§m 

predviedli zauj²mav® interakt²vne predstavenie ĂĻ§ry-m§ryñ 

Spoloļn® stretnutie s m§jovĨmi osl§vencami na ¼sekoch 

  

 

 

 

 

 

 

 

                                      

             
 

J¼n  02.06.2022 sa dievļat§ zo zariadenia podporovan®ho bĨvania z¼ļastnili  na 

ĂKrġkanskej vareġkeñ- s¼Šaģ vo varen² gul§ġu s kult¼rnym programom 

Zhotovovanie olt§rika pred zariaden²m na sviatok Boģieho Tela 

RekreaļnĨ pobyt prij²mateŎov v Hiadeli 

Pr§ce vonku: ļistenie a udrģiavanie exteri®ru-park, platŔa, skalka, z§hrada, 

polievanie, pletie buriny, hrabanie, zametanie, pr§ce v ¼ģitkovej z§hrade... 

21.06.2022 Pozba Studniļka + svªt§ spoveŅ, svªt§ omġa ï 39 prij²mateŎov,16 zam. 

V pr²pade vhodn®ho poļasia sme zabezpeļili k¼panie v baz®noch 

ObŎ¼ben® ļinnosti: pr²prava ŎahkĨch peļenĨch i nepeļenĨch maġkŘt na I. sk. a C 

sk. (jablkovo-piġk·tov§ pudingov§ torta, piġk·ty s ovoc²m, kokosov® guŎky, 

nepeļen® rol§dy, ovocn® ġal§ty...      

Separovanie odpadu ï odn§ġanie, ukladanie  na pr²sluġn¼ skl§dku v HD 

Zbieranie lieļivĨch rastl²n ï lipa, baza, levanduŎa ï varenie sirupov, suġenie 

kvetov na ļaje aj za ¼ļelom pouģitia na dekor§ciu a vĨrobky 
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Na konci mesiaca sme zorganizovali vĨlet Arbor®tum MlyŔany ï 30 prij²mateŎov 

Vymenili  sme letn¼ vĨzdobu interi®rov 

Mesaļn® stretnutie osl§vencov podŎa jednotlivĨch ¼sekov  
            

                      
 

                                 
 

J¼l  Letn® k¼panie v baz®ne, bezpeļnĨ pobyt vonku, dodrģanie pitn®ho reģimu 

StarostlivosŠ o kvetiny, z§hony, a skalky ï polievanie, hrabanie, zametanie.. 

Individu§lne aktivity ï posedenie v alt§nku, ruļn® pr§ce, poļ¼vanie hudby, 

ļ²tanie, vych§dzky, ļinnosti podŎa z§ujmu,  koreġpondencia s pr²buznĨmi, 

individu§lne n§kupy, posedenie v parku, individu§lne rozhovory ... 

MaŎovanie kriedami na chodn²ky v parku ï aktivita skup²n A, B a C 

N§cvik pracovnĨch zruļnost² v zariaden² podporovan®ho bĨvania ï dom§ce pr§ce 

v kuchyni, pr§ca s potravinami, zav§ranie a konzervovanie ¼rody 

Tr®ning pamªte ï spoloļensk® hry v alt§nku 

Ponuka kadern²ckych a pedik®rskych sluģieb v zariaden² 

Absolvovali sme vych§dzky do dediny, lek§rne, obchodu, pri Ģitavu, cintor²na, 

na ihrisko, n§mestie a pod. 

Stretnutie s j¼lovĨmi osl§vencami 
 

     
 

August  K¼panie v baz®ne, pobyty vonku, vych§dzky a relaxaļn® pobyty v parku, 

v alt§nku, na laviļk§ch, v pr²rode 

StarostlivosŠ o kvety ï polievanie letniļiek 

Oslava okr¼hlych Ă50ñ naroden²m v zariaden² podporovan®ho bĨvania 
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V letnĨch mesiacoch sme pokraļovali v obŎ¼benom Ăstolovan² v alt§nkuñ 

(zak¼pili sme nov® sety s laviļkami z OZ, upratali a vyzdobili) 

21.08.2022 sa 20 prij²mateŎov z¼ļastnilo benefiļnej akcie OSMIDIV v Banskej 

Ġtiavnici - koncert zn§mych osobnost², vĨroba ġperkov, ozdobovanie sadrovĨch 

odliatkov, zumba tance, maŎovanie voskom, diskot®ka   

Zariadenie podporovan®ho bĨvania ï n§kupy, pr²prava stravy, pr§ce v 

dom§cnosti (soci§lna rehabilit§cia) 

Individu§lne aktivity podŎa z§ujmov prij²mateŎov 

ĢitavskĨ luh a rozhŎadŔa - celodenn§ turistika dievļat zo zariadenia 

podporovan®ho bĨvania 

Hudobno-pohybov® hry v pr²rode: dopoludnia v parku, poļ¼vanie hudby, spev 

piesn², ġportov® aktivity, kolky, bedminton, ġvihadlo, lopty...  

Stretnutie s mesaļnĨmi osl§vencami na skupin§ch 
      

             
 

September  VĨzdoba interi®ru a exteri®ru, zhotovovanie aktu§lnych jesennĨch dekor§cii 

z plodov jesene ï tekviļky, gaġtany, ġ²pky, slamienky, orechy... 

02.09.2022 ï varenie jabŌļok a komp·tu z jabŌk na I. skupine  

03.09.2022 sa 6 prij²mateliek navġt²vilo Dedinu ml§deģe na ich pozvanie  

05.09.2022 - 10 dievļat zo zariadenia podporovan®ho bĨvania bolo na 

celodennom vĨlete v PieġŠanoch 

07.09.2022 sa konala svªt§ spoveŅ a svªt§ omġa v parku ï stretnutie s kŔazom ï 

napŌŔanie duchovnĨch potrieb, ¼ļasŠ cca 55 prij²mateŎov 

12.09.2022 ĂRozl¼ļka s letomñ - diskot®ka v parku, opekanie, spoloļn® stretnutie 

s pozvanĨmi hosŠami - ĂKREATĉVñ, Zariadenie soci§lnych sluģieb Klasov 

a ĂDOMUMñ, Zariadenie soci§lnych sluģieb Krġkany 

16.09.2022 ï canisterapia skupina A, B 

19.09.2022 v Krġkanoch na akcii ĂCountry festñ sa z¼ļastnilo  17 dievļat, kde sa 

aj predstavili country tancom  

20. a 21.09.2022 dievļat§ zo zariadenia podporovan®ho bĨvania a I. skupiny 

pomohli pri akcii ĂTĨģdeŔ dobrovoŎn²ctvañ, zorganizovali sme gener§lne 

upratovanie povale a pivn²c 

Kr§sne jesenn® poļasie sme vyuģ²vali denne na vych§dzky do pr²rody, pobyty 

v parku a na pozorovanie zmien v pr²rode na jeseŔ 

N§vġteva hodovĨch kolotoļov v nedeŎu  a n§vġteva vĨstavky ovocia a zeleniny 

v pondelok  19.09.2022 - skupiny I. a C v kult¼rnom dome MaŔa 
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Okt·ber  ĂJesenn§ n§ladañ ï zhotovovanie a p¼ġŠanie papierovĨch ġarkanov 

Vyļistenie z§hrady a zabezpeļenie jesennej orby, jesenn§ ¼drģba z§honov, 

tr§vnikov a skaliek, zazimovanie kvetov, zbieranie gaġtanov, slamienok...  

ZvĨġen§ telefonick§ a listov§ koreġpondencia s pr²buznĨmi na poģiadanie   

18.10.2022 zorganizoval ĂKREATĉVñ, Zariadenie soci§lnych sluģieb Klasov ï 

ĂJesenn® dielniļkyñ ï na ktorĨch sa z¼ļastnili 2 prij²mateŎky soci§lnej sluģby 

N§cvik jemnej motoriky: aktivity s papierom, lepidlom, kreat²vne ļinnosti 

ĂFarebn§ jeseŔ naġimi oļamiñ ï kreat²vne pr§ce s jesennou tematikou, jesenn§ 

vĨzdoba spoloļnĨch priestorov 

Ponuka pedik®rskych sluģieb v zariaden² 

Vyrez§vanie straġidelnĨch tekviļiek a vĨstavka vo vestibule zariadenia 

Zhotovovanie a pr²prava sm¼toļnĨch dekor§ci², brig§dnick® pr§ce na miestnom 

cintor²ne, ¼prava a n§sledn§ vĨzdoba hrobov 

Komunita ohŎadom konania volieb ï ¼ļasŠ 2 prij²mateliek soci§lnych sluģieb zo 

zariadenia podporovan®ho bĨvania 
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N§vġteva kadern²ckeho sal·na ï 10 prij²mateliek soci§lnych sluģieb zo zariadenia 

podporovan®ho bĨvania 

Vych§dzky do okolia, pozorovanie zmien jesennej pr²rody 

Spoloļn® stretnutie s okt·brovĨmi osl§vencami 
  

           
 

November  02.11.2022 ï n§vġteva cintor²na, spoloļn§ modlitba, zap§lenie svieļok 

Vġetky skupiny pobyty vonku, zber semienok z kvetov, uskladnenie muġk§tov, 

¼prava z§honov na zimu, zametanie, ļistenie tr§vnikov... 

07.11.2022 ï canisterapia na I. skupine ï zapojilo sa 17 prij²mateŎov 

Individu§lne aktivity ï pozeranie TV, poļ¼vanie hudby, hry 

10.11.2022 ï 4 prij²mateŎky soci§lnych sluģieb navġt²vili Ponitrianske m¼zeum 

VĨstavka betlehemov 

15. -18.11.2023 - Samozber jabŌk ï zamestnanci spolu s prij²mateŎmi sa 

z¼ļastnili samozberu jabŌk v EmilovĨch Sadoch vo Dvoroch nad Ģitavou. 

VĨroba adventnĨch a zimnĨch dekor§ci², p²sanie Ălistu Jeģiġkoviñ 

Zhotovovanie a realiz§cia vianoļnej vĨzdoby, tvorba upomienkovĨch predmetov, 

kreslenie a maŎovanie vianoļnĨch pohŎadn²c a pozdravov 

Zariadenie podporovan®ho bĨvania ï n§kup potrav²n, varenie a pr²prava veļere, 

pranie, ukladanie oġatenia 

Peļenie opl§tok a trubiļiek, peļenie maslov®ho peļiva a medovn²kov 

Nacviļovanie programu na jednotlivĨch skupin§ch na vianoļn® stretnutie 

29.11.2022 ï svªt§ omġa a svªt§ spoveŅ v zariaden² ï ¼ļasŠ cca 55 prij²mateŎov 

soci§lnych sluģieb 

30.11.2022 ï ¼ļasŠ na vĨstavke UKF Nitra pod n§zvom ĂDarovaŠ a byŠ 

obdarovanĨñ, z¼ļastnili sa 3 prij²matelia s person§lom   

Ponuka pedik®rskych sluģieb 

Stretnutie na jednotlivĨch skupin§ch s osl§vencami 
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December  05.12.2022 ¼ļasŠ na Mikul§ġskej veselici v ĂDOMUMñ, Zariadenie soci§lnych 

sluģieb Krġkany - 13 prij²mateŎov soci§lnych sluģieb 

06.12.2022 Pr²chod svªt®ho Mikul§ġa do ĂKAMILKYñ ï darļeky pre 

prij²mateŎov a vianoļnĨ baz§r ï prezent§cia vianoļn®ho peļiva, medovn²ky, 

punļ 

Zimn§ a vianoļn§ tematika ï kreslenie na skupin§ch ï individu§lna aktivita 

VĨroba vianoļnĨch pohŎadn²c, pomoc pri vybavovan² vianoļnej  

koreġpondencie, telefonick® vybavovanie vianoļnĨch pozdravov 

10.12.2022 ï ĂAdventn® stretnutie priateŎovñ ï kult¼rny program prij²mateŎov 

10.12.2022 sa 2 prij²mateŎky z¼ļastnili na vianoļnĨch tvorivĨch dielŔach vo 

Vlkase 

11.12.2022 ï Vianoļn® tvoriv® dielne ï Kult¼rny dom  MaŔa ï 4 prij²matelia 

13.12.2022 ï kult¼rne vyst¼penie v ĂClaritasñ n.o., Zariadenie pre seniorov, 

Dvory nad Ģitavou, kde vianoļn® p§smo predviedlo 16 prij²mateliek 

14.12.2022 sa 2 prij²matelia z¼ļastnili vianoļn®ho stretnutia v Dedine ml§deģe 

Vych§dzky do zimnej pr²rody, rozhovory, pozorovanie, otuģovanie 

Vianoļn® fotenie pri stromļeku, pr²prava ġtedrej veļere, zvyky, koledy 

30.12.2022 ï silvestrovsk® vesel® popoludnie pri hudbe s obļerstven²m 

Stretnutie s decembrovĨmi osl§vencami 
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5 ORGANIZAĻNĆ ĠTRUKTĐRA, PERSONĆLNE PODMIENKY  

   A VZDELĆVANIE ZAMESTNANCOV  
 

                                                                                                                              

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

RiaditeŎ 

 Manaģ®r kvality  

OġetrovateŎsko

-opatrovateŎskĨ  

¼sek 

Prev§dzkovo-

technickĨ 

¼sek 

Stravovacia  

prev§dzka 

Đsek vĨchovy, 

soci§lnej pr§ce 

a soci§lnej 

rehabilit§cie 

 

Sluģba 

vļasnej  

intervencie 

Ved¼ci ¼seku 

ï sestra   

  Ved¼ci ¼seku ï       
z§stupca riaditeŎa, 

¼ļtovn²k 

Ved¼ci ¼seku ï 

soci§lny 
pracovn²k 

Soci§lny 

pracovn²k  

Sestra 

OpatrovateŎ 

Sanit§r 

SamostatnĨ 

odbornĨ referent 

MzdovĨ 

¼ļtovn²k  

 

Zamestnanec 

pr§ļovne 

Vodiļ-kuriļ-

¼drģb§r   

Upratovaļka   

Ved¼ci stravovacej 

prev§dzky 

Kuch§r  

PomocnĨ 

kuch§r 

Soci§lny 

pracovn²k   

 

Inġtruktor 

soci§lnej 
rehabilit§cie    

 

Vychov§vateŎ  

Psychol·g 

Ġpeci§lny 

pedag·g   

Psychol·g 

Koordin§tor 

opatrovateŎov   
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Person§lne podmienky 

 

ĠZ ġpecializovan® zariadenie 

DSS domov soci§lnych sluģieb 

ZPB zariadenie podporovan®ho bĨvania 

SVI sluģba vļasnej intervencie 

Profesia 

Poļet zamestnancov 

podŎa organizaļnej   

 ġtrukt¼ry 

SkutoļnosŠ 

k 31.12.2022 

ĠZ DSS ZPB SVI ĠZ DSS ZPB SVI 

RiaditeŎ 0,3 0,3 0,3 0,1 0,3 0,3 0,3 0,1 

Manaģ®r kvality 0,3 0,3 0,3 0,1 0,3 0,3 0,3 0,1 

OġetrovateŎsko-opatrovateŎskĨ 

¼sek 
    

    

ved¼ci ¼seku ï sestra 0,5 0,5 - - 0,5 0,5 - - 

sestra 6 1 - - 6 1 - - 

koordin§tor opatrovateŎov 3 1 - - 3 1 - - 

opatrovateŎ 13,5 2 - - 13,5 2 - - 

sanit§r 3 1 - - 3 1 - - 

Đsek vĨchovy, soci§lnej pr§ce 

a soc. rehabilit§cie 
    

    

ved¼ci ¼seku ï soci§lny pracovn²k 0,3 0,3 0,4 - 0,3 0,3 0,4 - 

soci§lny pracovn²k 1,5 1 0,5 - 1,5 1 0,5 - 

inġtruktor soci§lnej rehabilit§cie - 3 2 - - 3 2 - 

vychov§vateŎ 1 - - - 1 - - - 

psychol·g 0,2 0,2 0,1 - - - - - 

Prev§dzkovo-technickĨ ¼sek         

ved¼ci ¼seku ïz§st. riaditeŎa, 

¼ļtovn²k 
0,6 0,3 0,1 - 0,6 0,3 0,1 - 

ved¼ci stravovacej prev§dzky 0,6 0,3 0,2 - 0,6 0,3 0,2 - 

kuch§r 2,5 1 0,5 - 2,5 1 0,5 - 

pomocnĨ kuch§r 1 0,5 - - 1 0,5 - - 

mzdovĨ ¼ļtovn²k 0,6 0,3 0,1 - 0,6 0,3 0,1 - 

samostatnĨ odbornĨ referent 1,2 0,6 0,2 - 1,2 0,6 0,2 - 

zamestnanec pr§ļovne 2 1 - - 2 1 - - 

vodiļ-kuriļ-¼drģb§r 2 0,7 0,3 - 2 0,7 0,3 - 

upratovaļka 3 1 - - 3 1 - - 

Sluģba vļasnej intervencie         

soci§lny pracovn²k - - - 1 - - - 1 

psychol·g - - - 0,5 - - - - 

ġpeci§lny pedag·g - - - 1 - - - 0,5 

SPOLU 43 16,3 5 2,7 42,8 16,1 4,9 1,7 

z toho: odborn² zamestnanci 29 10 3 2,5 28,8 9,8 2,9 1,5 

v % 67,44 61,35 60 92,6 67,29 60,87 59,18 88,24 
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Vzdel§vanie zamestnancov v roku 2022 

 

 ĂKAMILKAñ, Zariadenie soci§lnych sluģieb MaŔa db§ na vzdel§vanie zamestnancov  

a zvyġovanie ich odbornej sp¹sobilosti, vytv§ranie podmienok na optim§lne napŌŔanie cieŎov 

a poslania organiz§cie. V roku 2022 zariadenie zabezpeļilo vzdel§vanie svojich zamestnancov 

externou, internou i online formou. Vzdel§vanie bolo zameran® na zabezpeļenie profesion§lneho 

vĨkonu soci§lnych sluģieb a zvyġovanie kvality  poskytovanĨch sluģieb.  

 

OblasŠ vzdel§vania 

Poļet 

zamestnancov, 

ktor² absolvovali 

 vzdel§vanie  

BezpeļnosŠ a ochrana zdravia pri pr§ci (23.2.2022) vġetci zamestnanci 

Ochrana pred poģiarmi (23.2.2022) vġetci zamestnanci 

Ġkolenie prvej pomoci vġetci zamestnanci 

Superv²zie zamestnancov ï individu§lna, skupinov§ forma 39 

IA MPSVR SR - Odborn§ pr²prava a metodick§ podpora 

poskytovateŎov soc. sluģieb 

9 

IA MPSVR SR - Z§kladn® Ŏudsk® pr§va a slobody ako s¼ļasŠ 

ġtandardov kvality 

11 

Mgr. Chmurļiakov§ - Webin§r OĠE pauġ§l v ZSS - cesta k 

zabezpeļovaniu kvality starostlivosti o zdravie PSS (3.2.2022) 

1 

Mgr. Chmurļiakov§ -  Ja ako ved¼ci pracovn²k (10.2., 17.2., 

25.2.2022)  

4 

Mgr. ōubica Vosk§rov§ - VOSCA Novela z§kona o soci§lnych 

sluģb§ch v Banskej Bystrici (10.2.2022) 

2 

MPSVR SR - COVID 19 - testovanie zamestnancov, inform§cia o 

vykonan² mimoriadneho cviļn®ho poģiarneho poplachu (10.2.2022) 

1 

Đrad pre VO Nitra - Z§kazka s n²zkou hodnotou (v zmysle novely) 

(17.2.2022) 

2 

Mgr. ōubica Vosk§rov§ - VOSCA Novela z§kona o z§kladnej 

finanļnej kontrole (24.2.2022) 

6 

APPVI - vĨber materskej ġkoly, pripravenosŠ dieŠaŠa s PAS na vstup 

do materskej ġkoly (24.2.2022) 

1 

APSS SR - Paliat²vna a hospicov§ starostlivosŠ o klientov v ZSS 

(24.2.2022) 

1 

Mgr. Chmurļiakov§ - Delegovan§  preskripcia v ZSS po novele z§kona 

ļ. 362 (13.3.2022) 

1 

DOXX - Stravn® l²stky Ģilina - Novinky - daŔov® vĨhody v stravovan² 

a odmeŔovan² zamestnancov (15.3.2022) 

1 

EDOS PEM - Modern§ spr§va registrat¼ry, arch²vnych dokumentov a 

nov® trendy v roku 2022 (17.3.2022) 

1 

Mgr. Chmurļiakov§ - Rozvoj zruļnosti ved¼cich zamestnancov (24.3.-

26.4.-25.5.2022) 

1 

Mgr. Chmurļiakov§ - PosilŔovanie osobnej odolnosti (30.3., 28.4., 

26.5., 28.6.2022) 

1 
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Mgr. Chmurļiakov§ - Tr®ning pamªte, kognit²vna rehabilit§cia a 

psychostimul§cia u klientov v ZSS (8.4.2022) 

4 

VĐDPP - Pozv§nka na 1. Region§lne stretnutie - Program podpory a 

rozvoja multidisciplin§rnej spolupr§ce v praxi (13.4.2022) 

1 

Mgr. Chmurļiakov§  - Moje oļak§vania a oļak§vania inĨch 

(posilŔovanie osobnej odolnosti) (28.4.2022) 

4 

3lobit, o.z. - Z§ģitkovĨ workshop SNOEZELEN Zlatovce (Trenļ²n) 

(4.6.2022) 

2 

3lobit, o.z. - Z§ģitkovĨ workshop SNOEZELEN 3 (11.6.2022) 2 

Mgr. Chmurļiakov§ - Komunikaļn® zruļnosti opatrovateŎov (4.5., 

11.5., 18.5., 24.5.2022) 

4 

Syndr·m vyhorenia, zvl§danie stresovĨch situ§ci² a rizikovĨch situ§ci² 

v pom§haj¼cich profesi§ch (31.5.2022) 

2+ 

UKF Nitra (Gr·fov§) - Vzdel§vanie NSK (31.5.2022) 9 

MPSVR SR - IS SOS - informaļnĨ syst®m soci§lnych sluģieb 

(28.7.2022) 

6 

CARESEE (8.9.2022) 6 

ĐVO IS EVO (12.9.2022) 1 

MPSVR SR ï Mgr. Medzihradsk§ ï Podpora silnĨch str§nok 

prij²mateŎa prostredn²ctvom pr²stupu zameran®ho na rieġenie 

(3.10.2022) 

4 

MPSV SR - Ako vytv§raŠ inkluz²vne prostredie (18.10.2022) 3 

SK SaPA konferencia sestier: XVI. Celoslovensk§ konferencia sestier 

pracuj¼cich v ZSS (21.10.2022) 

5 

CARESEE - T²mov§ pr§ca (21.10.2022) 3 

CARESEE - Proces z§kladn®ho soci§lneho poradenstva (28.10.2022) 3 

PROEKO - D¹leģit® zmeny v Z§konn²ku pr§ce od 1.11.2022 

(10.11.2022) 

1 

CUI pre rodiny, Rann§ starostlivosŠ Bratislava - Ak® smernice 

potrebujeme v organiz§cii? PracovnĨ poriadok (10.11.2022) 

4 

ZO - RVC Nitra Đļtovn§ z§vierka v RO a PO zriadenĨch obcou/VĐC 

k 31.12.2022 (22.11.2022) 

4 

IA MPSVR SR - Nov® krit®ri§ v ġtandardoch kvality - novela z§kona 

(24.11.2023) 

7 

ĐNSK - MetodickĨ deŔ pre ekonomickĨch zamestnancov RO PO v 

zriaŅovateŎskej p¹sobnosti NSK - Đļtovn§ z§vierka v RO a PO 

zriadenĨch VĐC k 31.12.2022 (25.11.2022) 

2 

Rozvoj dieŠaŠa - Konferencia rozvoja dieŠaŠa (25.11.2022) 1 

ZSS Lienka - Klub rodiļov autistickĨch det² v Nitre - Nez§vislĨ ģivot 

Ŏud² s poruchami autistick®ho spektra - sen alebo skutoļnosŠ? 

(28.11.2022) 

2 

VĐDPP - 3. region§lne stretnutie (29.11.2022) 1 
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6 ROĻNĆ ĐĻTOVNĆ ZĆVIERKA 
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7 VħKAZ ZISKOV A STRĆT 
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